
Załącznik nr 5 do Regulaminu 
Funduszu Młodych Naukowców 
na Wydziale Chemicznym Politechniki Łódzkiej
Umowa

o realizację grantu wewnętrznego 
z Funduszu Młodych Naukowców

na Wydziale Chemicznym Politechniki Łódzkiej

zawarta dnia ………………………………. w Łodzi 

pomiędzy 

Politechniką Łódzką z siedzibą w Łodzi przy ul. Żeromskiego 114; 90-543 Łódź, reprezentowaną przez Dziekana Wydziału Chemicznego ..........................................................................., zwaną dalej Politechniką Łódzką

a

Panem/Panią

....................................................................................................................................................................

uczestnikiem studiów doktoranckich prowadzonych przez Wydział Chemiczny legitymującym się legitymacją doktoranta nr ........................... /*

zamieszkałym w

...............................................................................................................................................................

pracownikiem PŁ zatrudnionym w

.............................................................................................................................................................. /*

[nazwa katedry/instytutu i wydziału]

na stanowisku .............................................................../*

zwanym/ną dalej Beneficjentem

§1

Umowa dotyczy realizacji grantu wewnętrznego przyznanego przez Politechnikę Łódzką na rzecz beneficjenta z Funduszu Młodych Naukowców na Wydziale Chemicznym Politechniki Łódzkiej.
§3

1.
Na podstawie decyzji Dziekana z dnia ……………. beneficjentowi przyznany został grant wewnętrzny w wysokości …………… PLN na okres od ..……….... r. do ……….... r., który wypłacony zostanie w przeciągu 60 dni od podpisania umowy.

2.
Środki finansowe zostaną przelane na rzecz beneficjenta do podstawowej jednostki organizacyjnej Wydziału wskazanej w przedstawionym przez niego formularzu zgłoszeniowym.

3.
Politechnika Łódzka zobowiązana jest do:

· udostępniania beneficjentowi bazy sprzętowej i laboratoryjnej, pozostającej w jej dyspozycji, o ile zobowiązanie to nie będzie niosło ze sobą nadmiernego obciążenia jej jednostek i dezorganizacji ich pracy;

· zapewnienia pomocy merytorycznej i dydaktycznej świadczonej przez opiekuna naukowego beneficjenta w ramach jego obowiązków służbowych.

§4

1. Beneficjent zobowiązuje się do dołożenia wszelkich starań zmierzających do realizacji projektu badawczego.

2.
Beneficjent zobowiązuje się ponadto do:

-
nie naruszania praw własności intelektualnej PŁ;

-
nie narażania na szwank dobrego imienia PŁ;

-
nie podejmowania działań konkurencyjnych wobec PŁ;

-
dopełniania obowiązków ciążących na nim z tytułu wykonywania stosunku pracy / pozostawania doktorantem PŁ/*;

-
przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, obowiązujących na terenie PŁ;

-
stosowania się do wskazówek i zaleceń swojego opiekuna naukowego w trakcie trwania okresu objętego grantem;

-
realizacji programu badawczego, zadeklarowanego w zgłoszeniu, wszelkie zmiany planu powinny zostać uzgodnione z opiekunem naukowym.

§5

[dotyczy doktorantów, niebędących pracownikami PŁ]

Dla regulacji wzajemnych zobowiązań Stron dotyczących powstałej w wyniku realizacji grantu własności intelektualnej podpisana zostanie między nimi umowa o zasadach podziału praw własności intelektualnej powstałych podczas współpracy, zgodnie z §4 ust. 6 Regulaminu. 

§6

Strony będą zmierzały do polubownego rozstrzygania powstałych między nimi sporów. Jeśli rozwiązanie polubowne nie okaże się możliwe, właściwy do rozpatrywania sporów wynikających 
z realizacji postanowień Regulaminu będzie Wojewódzki Sąd Administracyjny, zaś sporów wynikających z realizacji niniejszej umowy: sąd powszechny właściwy dla siedziby PŁ.

§7

Umowę sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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*niepotrzebne skreślić


