KOMUNIKAT
Prorektora ds. studenckich PL
z dnia 11 czerwca 2019 r.

w sprawie szczegolowych zasad obliczania zwolnien z oplat i wnoszenia oplat

Komunikat powstat na podstawie §10 ust. 4 Uchwaty Nr 7/2019 Senatu Politechniki L.odzkiej z
dnia 24 kwietnia 2019 roku, Zasady pobierania oplat za ustugi edukacyjne i inne ustugi
Swiadczone przez Politechnike £.odzkq oraz warunki i tryb zwalniania z oplat

§1
Student/doktorant zobowigzany jest wnie$¢ kwote ustalong przez Prodziekana wiasciwego ds.
studenckich jednostki realizujacej ksztalcenie na danym kierunku studiow (zwanego dalej
prodziekanem) w ciggu 30 dni od daty podanej do wiadomos$ci Studenta za posrednictwem
WebDziekanatu tozsamej z datag wprowadzenia naliczenia do systemu informatycznego Uczelni.
Optate wnosi si¢ bez dodatkowego wezwania studenta/doktoranta do zaptaty. Datg wniesienia
opflaty jest dzien wplywu srodkow na konto bankowe Uczelni.
Prodziekan moze, na wniosek studenta ustali¢ indywidualny harmonogram wnoszenia optat dla
studenta/doktoranta.
Studentowi/doktorantowi przystuguje prawo do wniesienia odwotania od decyzji prodziekana
do Rektora Politechniki L.odzkiej. Odwotanie nalezy ztozy¢ za posrednictwem prodziekana w

terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

§2
O ustalenie cafkowitego zwolnienia z oplaty za ustugi edukacyjne w danym semestrze moze
stara¢ si¢ student/doktorant begdacy wychowankiem domu dziecka i ktéry znajduje sie w
wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej. Warunkiem ustalenia catkowitego zwolnienia z oplaty
dla takiego studenta/doktoranta jest znalezienie si¢ w grupie osob, ktorych dochod netto na
osob¢ w rodzinie nie przekracza 40 % progu dochodu na osobe w rodzinie uprawniajacego

studentow/doktorantdéw PL do otrzymania stypendium socjalnego.

Student/doktorant zobowigzany jest ztozy¢ do prodziekana pisemny wniosek o catkowite



zwolnienie z oplaty przed uptywem obowigzujacego go terminu wniesienia oplaty lub w ciagu
7 dni od zaj$cia okolicznosci stanowiacej podstawe do zmiany optaty (wg wzoru w Zat.2.) wraz
z niezbednymi zalgcznikami. W razie watpliwosci prodziekan ma prawo zada¢ od

studenta/doktoranta dodatkowej dokumentacji lub opinii.

§3
Student/doktorant osiggajacy wybitne wyniki w nauce lub sporcie i znajdujacy si¢ w
danym roku akademickim w grupie studentow otrzymujgcych zwigkszenie stypendium
Rektora okreslonym w Regulaminie Swiadczen dla studentéw Politechniki .odzkiej i
ubiegajacy si¢ o czeSciowe zwolnienie z optat za ustugi edukacyjne w danym semestrze
sktada do prodziekana przed uptywem obowigzujacego go terminu wniesienia optaty
lub w ciggu 7 dni od zajscia okoliczno$ci stanowigcej podstawe¢ do zmiany optaty
pisemny wniosek wg wzoru w Zat.2. oraz dodatkowo wniosek (wraz zatgcznikami) wg
wzoru obowigzujacego w procedurze przyznawania stypendium rektora.
Student/doktorant uczestniczacy w migdzynarodowych wymianach stypendialnych i
ubiegajacy si¢ o czgsciowe zwolnienie z optat za ustugi edukacyjne w okresie pobytu za
granicg sktada do prodziekana przed uplywem obowigzujacego go terminu wniesienia
optaty lub w ciggu 7 dni od zaj$cia okolicznos$ci stanowigcej podstawe do zmiany optaty
pisemny wniosek wg wzoru w Zal.2. wraz z kopig zgody odpowiednich wiadz uczelni na
wyjazd do uczelni zagranicznej.

Student/doktorant znajdujacy si¢ w wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej i ubiegajacy si¢ o

czgsciowe zwolnienie z oplaty za ustugi edukacyjne w danym semestrze sktada do

prodziekana przed uptywem obowigzujacego go terminu wniesienia optaty lub w ciagu

7 dni od zajscia okolicznosci stanowiacej podstawe do zmiany optaty pisemny wniosek

wg wzoru w Zataczniku 2.

a) Sytuacja materialna studenta/doktoranta jest okreslana w oparciu o kryteria przyznawania
stypendium socjalnego okreslone w obowiazujacym w Regulaminie Swiadczen dla
studentow Politechniki todzkiej. Zakres zwolnienia z obowiazujacej oplaty jest
uzalezniony od dochodu netto na osobe w rodzinie studenta/doktoranta i okreslony jest w
postaci wzoru w Zataczniku 1,

b) warunkiem zwolnienia z optaty jest znalezienie si¢ przez studenta/doktoranta w grupie osob,
ktorych dochéd netto na osobe w rodzinie nie przekracza 80% progu dochodu
uprawniajacego studentow/doktorantow PL do otrzymania stypendium socjalnego
ustalonego w danym roku akademickim w uczelni;

C) optata moze zosta¢ obnizona maksymalnie do kwoty 20% obowigzujacej wysokosci. Ma to



miejsce przy dochodach ponizej 40% progu dochodu do otrzymania stypendium socjalnego
ustalonego w danym roku akademickim w uczelni;

d) prodziekan moze podja¢ decyzj¢ o zwolnieniu z optaty na podstawie wlasnej oceny sytuacji
materialnej studenta/doktoranta, po zasiggnigciu opinii Komisji Stypendialnej oraz whasciwej
Rady Samorzadu Studentow/ wiasciwego organu Samorzadu Doktorantow.

W przypadku studenta realizujacego studia w Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego,

prodziekan dodatkowo zasigga opinii Dyrektora Centrum Wspotpracy Miedzynarodowe;.



Zatgceznik 1

do Komunikatu Prorektora ds. studenckich PL

z dnia 11 czerwca 2019 r.

w sprawie szczegolowych zasad

obliczania zwolnien z optat i wnoszenia oplat

Obliczanie obniionej oplaty dla studentow/doktorantow za ustugi edukacyjne swiadczone przez PL

Procentowe obnizenie obowigzujacej optaty -Y- ustalane jest, na podstawie wysokos$ci dochodu wyrazonej

jako procent obowiazujacego w uczelni dochodu uprawniajacego studentow/doktorantéw do otrzymania

stypendium socjalnego ustalonego w danym roku akademickim w uczelni - X, wedlug z wzoru:

Y%= 120%- X%

Wzor ten ma zastosowanie do przedziatu od 40% do 80% warto$ci wskaznika X.

Dla wartosci wskaznika X mniejszej lub rownej 40% obnizenie jest maksymalne 1 wynosi 80%.
Dla warto$ci wskaznika X rownej lub wigkszej od 80% nie przystuguje obnizenie optaty.

Tabela 1. Przyktady obliczenia obnizonej oplaty w g wzoru (A)

. Prég dochodu .
obo?vri"az? ca s?t?gggtda uprawniajacy do Wskaznik ‘::asnkiz::: oogrt?itaer?i:
qzuia stypendium dochodu X

w zt w zt wzt optaty Y w zt

@) 2) 3) 4) (5) (6)
1000 845 1043 81% 40,0% 1000
1000
1000 770 1043 73,8% 46,2% 538
1000 700 1043 67,1% 52,9% 471
1000 600 1043 57,5% 62,5% 375
1000 500 1043 47,9% 72,1% 279
1000
1000 400 1043 38,4% 80,0% 200
1000 300 1043 28,8% 80,0% 200




